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 الحمدلله رب العالمين، والصلاة والسلام على نبيّنا محمد وعلى آله وأصحابه أجمعين، أما بعد:

كــــب هــــذه  ــوير العمــــل الخــــيري ليوا ــالم، تــــبرز الحاجــــة إلى تطــ ــا�� الــــذي يشــــهده العــ ـــفي ظــــل التحــــول الرقمــــي المتســ فــ
يم.  التغيرات، لا سيما في المؤسسات التي تحمل رسالة عظيمة كرسالة تحفيظ القرآن الكر

يم إلى تطـــــوير خطتهـــــا التشـــــغيلية  ومـــــن هـــــذا المنطلـــــق، تســـــعى الجمعيـــــة الخيريـــــة الإلكترونيـــــة لتحفـــــيظ القـــــرآن الكـــــر
ــية  ــاور رئيســـ ــة محـــ ــى أربعـــ ــيز علـــ ــلال التركـــ ــوارد، مـــــن خـــ ــتدامة المـــ ــة الأداء، واســـ ــيم، وفاعليـــ ــودة التعلـــ ــمن جـــ ــا يضـــ بمـــ
يع، وتنميـــــة المــــــوارد الماليـــــة. وتهـــــدف هـــــذه الخطــــــة إلى  تشـــــمل شـــــؤون المعلمـــــين، وشــــــؤون الطـــــلاب، وإدارة المشـــــار

يم كبر في خدمة كتاب الله الكر يز الأداء المؤسسي وتحقيق أثر أ  .تعز

 الهدف العام: 
يـــــز جـــــودة التعلـــــيم ـي تطـــــوير الأداء المؤسســـــ يم، مـــــن خـــــلال تعز للجمعيـــــة الخيريـــــة الإلكترونيـــــة لتحفـــــيظ القـــــرآن الكـــــر

يع ، والتطــــــوير التقــــــنيالرقمــــــي،  وتمكــــــين الكــــــوادر التعليميــــــة، وتحســــــين تجربــــــة الطالــــــب، وتوســــــيع نطــــــاق المشــــــار
 .وتنويع مصادر الدخل بما يضمن استدامة الأثر وتعظيم النفع

 المقدمة 
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 ملخص أهداف الخطة حسب الأقسام 

يع  المستهدفات الأساسية  الأقسام  المشار

يادة عدد المستفيدين الانتشارتحقيق  طالب يومياً  ٤٠٠٠الوصول لــ   وز

 استقطاب معلمين مؤهلين  معلم جديد   ٣٥استقطاب  والبرامج الشؤون التعليمية  قسم

 ابتكار الخدمات والمنتجات وتطويرها  ) منتجات ٨ابتكار وتطوير (

 تطبيق المقرأة للجوال   إطلاق
 تحقيق التحول الرقمي 

 وتطوير الحلول التقنية التعليمية 
 التقني  القسم

حصول جميع موظفي الجمعية على  
 احترافية شهادات  

 الكوادر البشرية  تطوير 
 الموارد البشرية  قسم

يق تطوعي    التطوع  تفعيل للجمعية إنشاء فر

يادة إجمالي الدخل وتنويع مصادره  9,838,000تحقيق إيراد بقيمة   ز
يادة عدد  تنمية الموارد المالية والتسويق  قسم المتابعين في منصات الجمعية  ز

يز الاتصال ٪ ٨٠بنسبة   الفعال  تعز
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 والبرامج الشؤون التعليمية  قسم

ية  اسم المشروع  المؤشر  الهدف   الموازنة التقدير

ابتكار الخدمات  
 والمنتجات وتطويرها 

عدد الخدمات والمنتجات المبتكرة  
 المفعلة

 ١٩٣٬٢٠٠ (راسخ) تطبيق مراجعة 

 ١٠٬٠٠٠ + تكريم المتميزين  اللقاء السنوي للمعلمين 

 ٥٠٬٠٠٠ التعليمية البرامجتطوير 

 ١٦٬٠٠٠ برنامج تأهيل المعلمين 

 عدد المشاركين في المسابقات
 لطلاب الجمعية القرآنية  ةالمسابق

مسابقة الملك  لتأهيلهم للمشاركة في  (
 سلمان ومسابقة أمير الرياض القرآنية) 

٥٠٬٠٠٠ 

يادة   الانتشار تحقيق   وز
 عدد المستفيدين 

المشاركين من  الفائزين من عدد  نسبة
 طلاب الجمعية 

المشاركة في جوائز التميز والمسابقات  
 القرآنية 

٢٠٬٠٠٠ 

 تفعيل الحلقات 
برنامج   )الأيتام(المجتمعية الحلقات 

 رعاية وتعليم
٩٢٨٬١٥٠ 
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 ١٠٠٬٠٠٠ مبادرة ختمتي في شهر رمضان  ألف مستفيد  ١٥

 عدد المنشورات
 ) القرآنفهم معاني (مبادرة بيان 

إصدارات مجمع   منالميسر مق��: التفسير 
 الملك فهد لطباعة المصحف الشريف 

١٢٬٠٠٠ 

 ٢٬٥٩٦٬٩٨٨ برنامج المقرأة الإلكترونية مستفيد في اليوم  ٤٠٠٠الوصول لـ 

 ٨٤٬١٨٠ برنامج حفظك حياة افتتاح فصلين جديدة

 ١٥١٬٨٠٠ برنامج حفظك أمان  دورات في السنة  ٦إقامة 

 ١٤٣٬٠٦٠ حلقات الإجازات افتتاح فصلين جديدة

 ١٣٣٬٤٠٠ برامج التجويد  دورات في السنة  ٦إقامة 

 ٢٠٠٬٠٠٠ تعليم سورة الفاتحة  ألف مستفيد  ٣٠

 ١٠٠٬٠٠٠ الدورة الصيفية  ألف مستفيد  ١٥

استقطاب معلمين  
 مؤهلين 

يادة   ضمن الموازنة  المقرأة الإلكترونية  معلم جديدة لمشروع المقرأة  ٣٥ز
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 التقني  قسمال

ية  اسم المشروع  المؤشر  الهدف   الموازنة التقدير

 الرقمي  التحولتحقيق 
التقنية   الحلول  وتطوير 

 التعليمية

نسبة العمليات المؤتمتة إلى  
 إجمالي العمليات

 ١٠٨٬٠٠٠ التقنية  للأنظمة والصيانة  التشغيل
 البيانات مركز استضافة

 ٣٠٬٠٠٠ المستخدم تجربة تطوير

 ٣٠٬٠٠٠ تطبيق المقرأة على الجوال
 

 الموارد البشرية  قسم

ية  اسم المشروع  المؤشر  الهدف   الموازنة التقدير

الكوادر   تطوير
 البشرية

 في  شاركوا الذين الموظفين نسبة
 المهنية  الخطة وفق  تطوير برامج 

 ٢٠٬٠٠٠ الاحترافية  الشهادات  برنامج

 ٥٠٬٠٠٠ الموظفين  تطوير برامج 

 التطوع  تفعيل
 في مشاريع المنفذة التطوع  ساعات عدد

 الجمعية 

 ٠ تطوعية  فرق  إنشاء

 ٠ المتطوعين الاحترافين  استقطاب
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 تنمية الموارد المالية والتسويق  قسم

ية  اسم المشروع  المؤشر  الهدف   الموازنة التقدير

يادة إجمالي الدخل وتنويع   ز
 مصادره 

 إجمالي الإيرادات المحققة

 ٣٬٨٥٠٬٠٠٠ تنفيذ الحملات التسويقية

 موقع جمع التبرعات الإلكترونيتطوير 
ضمن العقد 

 التسويقي 

 ٠ العناية بالمتبرعين  عدد المتبرعين الأفراد 

عدد الشراكات الموقعة مع  
 القطاع الخاص 

 ١٠٬٠٠٠ برنامج الشراكات الفاعلة

يز الاتصال   تعز

 الفعال 

 عدد مبادرات 

 الفعال الاتصال

تنظيم الحملات الإعلامية لترويج  
 برامج الجمعية 

ضمن العقد 
 التسويقي 

سلسلة من الرسائل والمنشورات  
 التوعوية والإثرائية 

ضمن العقد 
 التسويقي 

 ١٠٬٠٠٠ انتاج عرض تعريفي عن الجمعية 
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 الخاتمة

 

ــا  ــز أثرهـــــــ يـــــــ ــة، وتعز ــتراتيجية للجمعيـــــــ ــداف الاســـــــ ــق الأهـــــــ ــود لتحقيـــــــ ــد الجهـــــــ ــة إلى توحيـــــــ ــذه الخطـــــــ ــعى هـــــــ تســـــــ
ــوارد ـر التعليمــــــــي والمجتمعــــــــي، مــــــــن خــــــــلال التكامــــــــل بــــــــين الــــــــبرامج، والتقنيــــــــة، والمــــــــوارد البشــــــــ ية، وتنميــــــــة المــــــ

 .المالية
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 ملحق 

يع الجمعية  ال�� التعريفي لمشار
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 أولاً: قسم الشؤون التعليمية والبرامج

 تطبيق مراجعة (راسخ) .١

 :وصف المشروع

يــــز مراجعــــة القــــرآن الكــــريم بــــين طــــلاب الحلقــــات، وترســــيخ الحفــــظ، وتخــــريج  طـــــلاب يهــــدف تطبيــــق "مراجعــــة" إلى تعز
ــة أو  ــواء في الحلقـــــــات الإلكترونيـــــ ــا، ســـــ ــة بمختلـــــــف فئاتهـــــ ــة والعالميـــــ ــابقات المحليـــــ ــاركة في المســـــ متقنـــــــين مـــــــؤهلين للمشـــــ

ية  .الحضور

بمعلــــم مــــتقن أو بزميــــل مناســــب لــــه  –بشــــكل يــــومي أو أســــبوعي  –ويعتمــــد التطبيــــق علــــى نظــــام ذكي يــــربط كــــل طالــــب 
ــبقًا. يقــــوم الطالــــب بســــ ه خــــلال ـرفي المســــتوى، لعقــــد جلســــة تســــميع واحــــدة وفــــق خطــــة مراجعــــة معــــدّة مســ ــِ د محفوظــ

ــا  ع)، بمــ ــم� ع ومُســ ــم� ــان الأدوار (مُســ ــث يتناوبــ ــالبين، حيــ ــين طــ ــادل بــ ــام التبــ ــلال نظــ ــن خــ ــم، أو مــ ــام المعلــ ــا أمــ ــة، إمــ الجلســ
 يعزز الانضباط، ويرفع جودة المراجعة، وينُمّي مهارات الإتقان والثقة.

 

يم المتميزينا .٢  للقاء السنوي للمعلمين + تكر

 :وصف المشروع

ــ ــاء المؤسســ ــز روح الانتمــ يــ ــديرًا  ـي،فعاليــــة ســــنوية تهــــدف إلى جمــــع معلمــــي ومعلمــــات الجمعيــــة، وتعز وتكــــريم المتمــــيزين تقــ
 .لجهودهم التعليمية والتربوية
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 تطوير البرامج التعليمية  . ٣

 :وصف المشروع

ــ وع يركــــــز علــــــى مراجعــــــة وتحــــــديث الــــــبرامج التعليميــــــة الحاليــــــة، مــــــن حيــــــث المحتــــــوى والأســــــاليب، بمــــــا يواكــــــب ـرمشــــ
 .احتياجات المستفيدين ويحقق جودة تعليمية أعلى

 

 برنامج تأهيل المعلمين  .٤

 :وصف المشروع

 .برنامج تدريبي متخصص يهدف إلى رفع كفاءة المعلمين علميًا وتربويًا، وتطوير مهاراتهم في تعليم القرآن وعلومه

 

 

 المسابقة القرآنية لطلاب الجمعية  .٥

 :وصف المشروع

مســـــابقة داخليـــــة تهــــــدف إلى اكتشـــــاف ورعايــــــة المواهـــــب القرآنيـــــة، وتأهيــــــل الطـــــلاب للمشــــــاركة في المســـــابقات القرآنيــــــة 
 .الكبرى مثل مسابقة الملك سلمان ومسابقة أمير الرياض



 

 

 م ۲۰۲٦ التشغیلیةالخطة                                                                                                                                              

 المشاركة في جوائز التميز والمسابقات القرآنية . ٦

 :وصف المشروع

ــدف  ــلاب إلىيهــ ــل طــ ــلال تأهيــ ــن خــ ــتويات، مــ ــف المســ ــى مختلــ ــة علــ ــابقات القرآنيــ ــيز والمســ ــوائز التمــ ــة في جــ ــاركة الفاعلــ  المشــ
ــة  ــيحهمالجمعيـــ ــا  وترشـــ ــودة برامجهـــ ــة وجـــ ــات الجمعيـــ ــراز مخرجـــ ــدف إبـــ ــة؛ بهـــ ــوائز القرآنيـــ ــابقات والجـــ ــة في المســـ للمنافســـ

 .التعليمية، وتحفيز الطلاب على التميز والإتقان، وتعزيز حضور الجمعية وتمثيلها المشرف في المجتمع

 

 برنامج رعاية وتعليم)  –الحلقات المجتمعية (الأيتام    .٧

 :وصف المشروع

ــ ــرة المشــ ــوم فكــ ــاب الله ـرتقــ ــيم كتــ ــى تعلــ ــالى-وع علــ ــاب الله  -تعــ ــيم) كتــ ــتفيد (اليتــ ــتعلم المســ ــدف إلى أن يــ ــام وتهــ ــة الأيتــ لفئــ
 تعالى، تلقينًا وتلاوة وحفظًا، بأحدث الوسائل والطرق، وأيسرها.

 

 مبادرة ختمتي في شهر رمضان .٨

 :وصف المشروع

علــــى قــــراءة وردهــــم اليــــومي خــــلال شــــهر رمضــــان، بــــإشراف معلمــــين مبــــادرة مجتمعيــــة موســــمية تشــــجع أفــــراد المجتمــــع 
ية لتحسين التلاوة وضبط أحكام التجويد.  مختصين يقدمون التوجيهات والتصحيحات الفور
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 مبادرة بيان (فهم معاني القرآن) .٩

 :وصف المشروع

الصــــادر عــــن مجمــــع  ـر، اعتمــــادًا علــــى التفســــير الميســـــرفهــــم معــــاني القــــرآن الكــــريم بأســــلوب ميســــ ـرمبــــادرة تهــــدف إلى نشــــ
 .الملك فهد

 ةبرنامج المقرأة الإلكتروني .١٠

 :وصف المشروع

ــ ــدف المشـ ــوم ـريهـ ــدار اليـ ــى مـ ــريم علـ ــرآن الكـ ــراءة القـ ــلاب قـ ــيح للطـ ــالم، تتـ ــتوى العـ ــى مسـ ــة علـ ــرأة إلكترونيـ ــبر مقـ كـ ــاء أ وع إلى بنـ
 مع مراعاة فوارق التوقيت العالمية، بحيث يسير الطالب على منهج محدد منذ التحاقه حتى يختم القرآن كاملاً.

 

 برنامج حفظك حياة . ١١

 :وصف المشروع

يـــــة العامـــــة للســـــجون، يتـــــاح  تهـــــدف إلى تعلـــــيم القـــــرآن الكـــــريم وتـــــدبره عـــــن بعـــــد في ســـــجون المملكـــــة بالتعـــــاون مـــــع المدير
للســــــجين مــــــن خلالهــــــا تــــــلاوة كتــــــاب الله علــــــى الوجــــــه صــــــحيح، ممــــــا يســــــاهم في إصــــــلاحه وتقــــــويم ســــــلوكه، وتمكــــــن 

 السجين من الاستفادة من المكرمة الملكية بتخفيف العقوبة لمن حفظ القرآن الكريم، أو أجزاء منه.
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 برنامج حفظك أمان .١٢

 :وصف المشروع

ــ ــام ـريهــــدف المشــ ــن العــ ــوبي الأمــ ــريم ووع إلى تمكــــين منســ ــرآن الكــ ــة القــ ــن حفــــظ ومراجعــ ــتنبط  أنمــ ــارك ويســ ــرف المشــ يتعــ
ــدهور  ــن التــ ــه مــ ــع ووقايتــ ــوير المجتمــ ــاهم في تطــ ــتي تســ ــة الــ ــات القرآنيــ ــن الآيــ ــلامية مــ ــيم الإســ ــادئ والقــ ــن المبــ ــة مــ مجموعــ

 .منتظمةقرآنية  من خلال دورات  ، وذلك  والتراجع

 

 حلقات الإجازات  .١٣

 :وصف المشروع

ــلى الله  ــالنبي صــ ــند بــ ــلة الســ ــازات متصــ ــائهم إجــ ــافظين وإعطــ ــتوى الحــ ــع مســ ــالقراءات ورفــ ــازين بــ ــراء المجــ ــدد القــ ــادة عــ يــ ز
 عليه وسلم

 برامج التجويد .١٤

 :وصف المشروع

تقـــديم حلقــــات تعليميــــة إلكترونيــــة متخصصــــة في تعلــــيم أحكــــام تجويــــد القــــرآن، بهــــدف تزويــــد الطــــلاب بالمعرفــــة والممارســــة 
ية لتحســـــين قـــــراءتهم بالتجويـــــد الصـــــحيح. تتضـــــمن الحلقـــــات شروحـــــات مبســـــطة ومدروســـــة لأحكـــــام ـرالعمليـــــة الضـــــ ور

  د.التجويد، بالإضافة إلى تمارين فعّالة تتيح للمشاركين التطبيق الفوري والتحسين المستمر لمهاراتهم في التجوي
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 تعليم سورة الفاتحة . ١٥

 :وصف المشروع

 .برنامج مجتمعي يهدف إلى تصحيح قراءة سورة الفاتحة باعتبارها ركنًا أساسيًا في الصلاة

 

 الدورة الصيفية  .١٦

 :وصف المشروع

دورة قرآنيــــة صــــيفية مكثفــــة تُعــــنى بمراجعــــة القــــرآن الكــــريم وضــــبط حفظــــه وإتقانــــه، مــــن خــــلال برنــــامج مــــنظم يركــــز علــــى 
يــــز مهــــارات الحفــــظ والمراجعــــة لــــدى الطــــلاب، في بيئــــة تعليميــــة محفــــزة تعــــين  الــــتلاوة الصــــحيحة، وتصــــحيح الأخطــــاء، وتعز

 .على استثمار الإجازة الصيفية بما ينمي الارتباط بكتاب الله تعالى

 

 استقطاب معلمي المقرأة الإلكترونية .١٧

 :وصف المشروع

 .مبادرة تهدف إلى استقطاب معلمين مؤهلين لدعم التوسع في المقرأة الإلكترونية وضمان جودة التعليم
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 ثانيًا: القسم التقني

 التشغيل والصيانة للأنظمة التقنية .١٨

 :وصف المشروع

ية عمل الأنظمة التقنية ومعالجة الأعطال وتحسين الأداء  .ضمان استمرار

 

 استضافة مركز البيانات . ١٩

 :وصف المشروع

 .توفير بيئة تقنية آمنة لاستضافة الأنظمة وقواعد البيانات

 تطوير تجربة المستخدم .٢٠

 :وصف المشروع

 .تحسين واجهات الأنظمة والتطبيقات لرفع رضا المستفيدين وسهولة الاستخدام

 

 تطبيق المقرأة على الجوال . ٢١

 :وصف المشروع

 .تطبيق ذكي يتيح الاستفادة من خدمات المقرأة عبر الهواتف الذكية
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 ثالثًا: قسم الموارد البشرية

 برنامج الشهادات الاحترافية . ٢٢

 :وصف المشروع

 .دعم موظفي الجمعية للحصول على شهادات احترافية معتمدة

 

 برامج تطوير الموظفين .٢٣

 :وصف المشروع

يبية لرفع الكفاءة المهنية والوظيفية  .برامج تدر

 

 إنشاء فرق تطوعية .٢٤

 :وصف المشروع

 .تنظيم العمل التطوعي ضمن فرق متخصصة لدعم برامج الجمعية

 استقطاب المتطوعين الاحترافيين .٢٥

 :وصف المشروع

 .جذب أصحاب الخبرات لدعم الجمعية في المجالات التخصصية
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 رابعًا: قسم تنمية الموارد المالية والتسويق

 تنفيذ الحملات التسويقية .٢٦

 :وصف المشروع

يادة الدخل وتعزيز حضور الجمعية  .تنفيذ حملات تسويقية لز

 

 تطوير موقع جمع التبرعات الإلكتروني  .٢٧

 :وصف المشروع

يادة موثوقيته  .تحسين تجربة الت�� الإلكتروني وز

 

 العناية بالمتبرعين .٢٨

 :وصف المشروع

يز ولائهم  .بناء علاقة مستدامة مع المتبرعين وتعز
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كات الفاعلة .٢٩  برنامج الشرا

 :وصف المشروع

 .إقامة شراكات استراتيجية مع القطاع الخاص

 

 تنظيم الحملات الإعلامية .٣٠

 :وصف المشروع

 .التعريف ببرامج الجمعية عبر وسائل الإعلام المختلفة

 

 الرسائل والمنشورات التوعوية .٣١

 :وصف المشروع

 .نشر محتوى توعوي وإثرائي يخدم رسالة الجمعية

 

يفي عن الجمعية .٣٢  إنتاج عرض تعر

 :وصف المشروع

 إعداد عرض احترافي يعرّف بالجمعية وبرامجها وأثرها.


